
 

2020 UN VIRAGE DANS L’UNAPEI  

2021 ON VA DANS LE MUR 

2022 ENSEMBLE DISONS STOP ! 

LA CRISE SANITAIRE NE JUSTIFIE PAS TOUT ! 

Salariés de l’UNAPEI 66,  

Il ne vous a pas échappé que nous traversons une crise sanitaire sans précédent. 

Dans ce contexte, un certain nombre de faits et de situations nous alerte et nous nous 

devons de vous en informer :  

• Nouvelle Présidence, nouvelle direction générale 

• Nouveau Conseil d’Administration de l’UNAPEI 66, démission de la moitié 

d’entre eux dernièrement, nouveau bureau 

• Restructuration, réorganisation des établissements, nouvel organigramme, 

multiplication des postes de ressources humaines et des fonctions siège 

• Annulation, échec de la fusion avec l’association Mireille BONNET (crèche 

inclusive et formation professionnelle…) 

• Rupture de l’Union d’Association  (AT 66, Solidarité Pyrénées, UNAPEI 66) 

• Fonctionnement d’entreprise bien loin de nos valeurs associatives, une mission 

à l’origine basée sur des métiers de la relation humaine, 

• Absentéisme fort 

• L’auto remplacement, le remplacement au minimum, voire, l’absence de 

remplacement, ne nous leurrons pas, c’est au détriment de l’accompagnement 

des personnes accueillies à l’UNAPEI 66 (manque de reconnaissance au 

travail, perte de sens) 

• Management agressif, autoritaire, par la peur, intimidation 

• Licenciements, montée en flèche des inaptitudes, des démissions, des 

ruptures conventionnelles, des BURN-OUT, du mal être au travail, procédures 

judiciaires en cours, concernant tant des salariés  non cadres et cadres. 

L’époque où l’association voulait que les salariés soient pleinement associés dans la 

vie associative ????? 

  

 

Vos représentants syndicaux s’inquiètent de l’avenir de nos métiers, de l’association, 

de nos secteurs, de la dégradation de nos conditions de travail et de la qualité 

d’accueil et d’accompagnement des personnes accueillies au quotidien. 

La CGT UNAPEI 66 est le réceptacle de vos inquiétudes et de votre colère qui monte. 

Dans ce contexte, dans lequel notre gouvernement et l’association tente de nous 

diviser (OUBLIES DU SEGUR, inéquité de traitement et de considération)  

RASSEMBLONS-NOUS LE 27 JANVIER à 9H DEVANT NOTRE SIEGE 

EXPRIMONS NOTRE REFUS DE CE CLIMAT CONTRAIRE A L’ENGAGEMENT QUI 

NOUS A CONDUIT A FAIRE NOTRE METIER : UN METIER HUMAIN AVANT TOUT 

La CGT UNAPEI 66 
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